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SAMARBEID
HVIS DET ER ÈN TING VI ØNSKER DERE SKAL HUSKE:

MELLOM OFFENTLIGE ETATER OG ORGANISASJONER,  
OG MED PRIVATE & KOMMERSIELLE BEDRIFTER
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“Frihet til å bevege seg” 

Binde sammen.  
Sømløst. Enkelt.  
Fysisk. Digital. 

Mobilitet



Nullvekstmålet er ledestjernen: 

“All vekst i persontrafikken skal tas med kollektivtrafikk, sykkel og gange”

BYMILJØPAKKEN
• Gjelder for 2017 - 2023; reforhandles allerede i 2018 

• Stat, RogFK, kommunene i Stavanger, Sandnes, Sola og Randaberg 

• Gjensidig forpliktende avtale om transport- og arealutvikling på Nord-Jæren 

• Fra 30/70-norm til 70/30-norm (70% til kollektiv, sykkel og gange) 

• Avtale mellom Jernbanedirektoratet og Kolumbus (først i Norge)

Paris-avtalen

Navnet på / brandingen av Byvekst-avtalen.

INFRASTRUKTUR/PROSJEKTER

Bussveien og 

alle de andre 

prosjektene

MOBILITET

HjemJobbHjem, 

Bysykkelen og 

andre tiltak

Kolumbus har det operative ansvaret



+12,2%
HVIS ALLE INFRASTRUKTUR-TILTAKENE* I BYMILJØPAKKEN IVERKSETTES

ØKNING I KJØRETØYKILOMETER

Kilde Byutredningen, 15.desember 2017

 = LANGT UNNA NULLVEKSTMÅLET

* Infrastruktur-tiltak, som Bussveien, Sykkelstamveien, Transportkorridor Vest, 
Kollektivtiltak UiS - SUS - Diagonalen - Jåttå, E39 Smiene - Harestad, E39 Hove - Algård



Vi må altså fylle verktøykassen med mer enn 
bompenger & infrastruktur for å nå nullvekstmålet.  
Areal- & parkeringspolitikk er ett av dem.  
Mobilitet et annet.

…and action!



JAVEL…
Hva skjer’a? Hva gjør regionen for å nå nullvekstmålet?



MOBILITET
Første fylke i Norge som vedtar at kollektivselskapet  
skal bli en mobilitetsaktør 



“En busstur er den  
sittende delen  

mellom to gå-turer”



Hovedmål 
Iverksette mobilitetstiltak (på Nord-
Jæren) som endrer holdninger & 
adferd slik at flere begynner å gå, 
sykle og reise kollektivt” 

Delmål 1 
“Øke kjennskapen til og kunnskapen 
om eksisterende og nye 
mobilitetsløsninger” 

Delmål 2 
“Skape attraktive mobilitetsløsninger”

MOBILITETS-
STRATEGI



BUSSVEIEN
Europas lengste bussvei



SYKKELSTAMVEI
Stavanger - Sandnes



TOG
Første avtale mellom Jernbanedirektoratet og et kollektivselskap 



BYSYKKEL



HJEM 
JOBB 
HJEM

OVER 300 BEDRIFTER 
OVER 45.000 ANSATTE





ANSATTE
Utvikling av antall ansatte
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Utvikling av antall bedrifter
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BEDRIFTER



• Sparring/rådgivning/dialog 

• Smaksprøver på el-sykler 

• Rullende sykkelservice 

• Faglige helse-lunsjer 

• Sanntidsskjermer 

• Stands/allmøter 

• Konkurranser 

• RVU 

• Leasing av elsykler (ny!) 

• Mulig samarbeid med SammeVei (ny!)

AKTIVITETER





Sharing 
is caring



AUTONOM



NEXT

AIRBUS

MOIA

MUSK



MOBILITETS-
PUNKT

Bare en visuell skisse av hvordan vi ser verden



Det handler ikke om å slutte å kjøre bil.  

Det handler om å sykle, gå og reise kollektivt når du kan.  
Og kjøre bil når du må. 

BÅDE OG



Source: IDEO

DELING
“Stimuler til deling, nå”



Basis
Standard

Premium

Fri bruk av 

buss, tog, båt og bysykkel. 

10 timer leie av el-bil. 

  

4 turer med taxi.

Fri bruk av 

buss, tog og båt.

Fri bruk av 

buss, tog, båt og bysykkel. 

4 timer leie av el-bil.

Enkle abonnement
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• Startet opp prøveprosjekt på Forus i 
2014 

• Sammen med København er vi nå 
ledende på elektriske bysykler i Europa 

• 200 sykler og 267 ladepunkter fordelt 
på 46 steder/stasjoner på Nord-Jæren 

• Skifter ut til nye modeller  
• Totalt 500 sykler og 950 ladepunkter i 
løpet av 2019 



FORUS
SOLA

25 nye planlagte  
ladestasjoner

12 eksisterende  
ladestasjoner

SANDNES



RANDABERG
STAVANGER

35 nye planlagte  
ladestasjoner

25 eksisterende  
ladestasjoner



Antall turer med Bysykkelen pr. mnd
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PS: Turene er fordelt på knappe 200 sykler i systemet.  
Rundt 60% av turene blir gjort av ansatte i HJH-bedrifter
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Utvikling ny sykkel



Ny sykkel – Nytt system

 Docking 
point

Smart 
box

Bysykklen.no

Administrations  
adgang

Native apps

DB
Statistics and 
reports

Bysykkelen’s 
hjemmeside

Android    iOS

Eksisterende 
infrastruktur

Leverandør er 
ikke valgt.



Profilering & branding 

.



Valg



Ladestasjoner



Et marked i endring?



HjemJobbHjem

HJEMJOBBHJEM SOM FORMIDLER AV TILTAKET

HVORFOR LEASING AV EL-SYKLER?



Leasing av el-sykler

• Vi ønsker å tilby en ”pakke” til HjemJobbHjem-bedriftene som 
inneholder følgende: 
• El-sykler av god kvalitet til de ansatte (konkurransedyktig pris) 
• Enkel administrasjon for bedriftene Digital plattform for ”kjøp” av el-sykler 
• Service og vedlikehold med lokal plassering  
• Leasing-ordning rettet mot bedriftene (3-årig avtale)  
• Netto lønnstrekkordning  

• God administrasjon og lanseringsplanlegging 
• Salg og markedsføring av tiltaket i samarbeid med HJH 
• Forslag til bruk av el-syklene etter endt leasing-periode 



Anskaffelsesprosessen – kort oppsummert

‘



Bike Kitchen



Storsatsning for syklister på Nord-Jæren



OPPSUMMERINGEN
Hvorfor gjør vi alt dette?



Det handler strengt tatt om dette Sandnes sentrum



I motsetning til dette…. Barcelona



…eller dette Utrecht



BEDRE  
BYER
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